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I JORNADAS
UNIVERSIDAD, TECNOLOGÍA 
Y EMPLEO PARA PERSONAS

CON DISCAPACIDAD 
17 de mayo de 2024
9:00 h - 14:30 h
Presencial y online

Salón de Actos del Edificio
de Estudiantes, UCM
Avenida Complutense S/N
Metro Ciudad Universitaria

DELEGACIÓN DEL
RECTOR PARA LAS
POLÍTICAS SOCIALES

LA TECNOLOGIA Y EL EMPLEO COMO
HERRAMIENTAS DE INCLUSIÓN SOCIAL

Más información en: 
https://www.ucm.es/diversidad/

En este evento, exploraremos el importante vínculo entre la educación superior, el

avance tecnológico y las oportunidades laborales para personas con discapacidad.

Durante estas jornadas, nos sumergiremos en discusiones sobre cómo las instituciones

educativas pueden adaptarse y proporcionar un entorno inclusivo para estudiantes con

discapacidad. Exploraremos las innovaciones tecnológicas que están transformando la

manera en que las personas con discapacidad acceden a la educación y se integran en

el mercado laboral. Además, examinaremos las mejores prácticas en el ámbito laboral,

destacando cómo la tecnología puede ser un catalizador para la igualdad de

oportunidades y la inclusión en el empleo. Estas jornadas se presentan como una

oportunidad para aprender, colaborar y avanzar hacia un futuro más inclusivo y

accesible para toda y todos.

admonpoliticassociales@ucm.es
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"DERECHOS Y DESAFÍOS DEL ALUMNADO CON NECESIDAD DE TECNOLOGÍA ASISTIDA" 
Antonio Gómez, National Market Access Relaciones Institucionales IRISBOND.

 "DISEÑO UNIVERSAL PARA EL APRENDIZAJE (DUA) EN LA UNIVERSIDAD" 
José Luis Vázquez Poletti, Director de la Oficina de Software Libre y Tecnologías Abiertas.
Facultad de Informática, UCM.

“EL PAPEL DE LA TECNOLOGÍA EN LA INCLUSIÓN EDUCATIVA DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD”

Moderador: David González Casas, PDI Facultad de Trabajo Social UCM.
Participantes: Antonio Gómez, IRISBOND; David Pacios Izquierdo, Representante Oficina de
Software libre y Tecnologías Abiertas; Almudena Alcaide, Directora de accesibilidad tecnológica e
I+D de Fundación ONCE.

Ofrecido por la Delegación para las Políticas Sociales de la UCM en la cafetería del Edificio de
Estudiantes

"ACCESO AL EMPLEO PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD" 
Elena Antelo García, Directora de la Confederación Española de Personas con Discapacidad Física
y Orgánica (COCEMFE).

“UNIVERSIDAD INCLUSIVA EN EL MARCO DE LA LEY ORGÁNICA DEL SISTEMA UNIVERSITARIO
(LOSU): RETOS Y OPORTUNIDADES" 
Isabel Martínez, Directora de programas con universidades y promoción del talento. FUNDACIÓN
ONCE.

"EL PAPEL DE LA UNIVERSIDAD EN LA INCLUSIÓN DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SU
ACCESO AL EMPLEO”

Moderadora: María José Barahona Gomáriz, Delegada del Rector para las Políticas Sociales, UCM.
Participantes: Mónica Cadenas, Directora del programa por talento digital. Fundación ONCE; 
Pepa Torres, Responsable de empleo del CERMI; Elena Antelo, Directora de COCEMFE.
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